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Tipo de Documento |Numero de Documento |Nombre Apellidos

CC 1001217741 JUAN PABLO MONTANO OSPINA
CC 1001217741 JUAN PABLO MONTANO OSPINA
CC 1001217741 JUAN PABLO MONTANO OSPINA
CC 1001217741 JUAN PABLO MONTANO OSPINA
CC 1001444171 YOBANI ALVAREZ GARCIA
CC 1001444171 YOBANI ALVAREZ GARCIA
CC 1001444171 YOBANI ALVAREZ GARCIA




cC 1001444171 YOBANI ALVAREZ GARCIA

cC 1001444424 JHON MARLON GIRALDO JIMENEZ

cC 1001444424 JHON MARLON GIRALDO JIMENEZ

cC 1001444424 JHON MARLON GIRALDO JIMENEZ

cC 1001444424 JHON MARLON GIRALDO JIMENEZ

cC 1001444883 JULIAN GALEANO RINCON
cC 1001444883 JULIAN GALEANO RINCON
cC 1001444883 JULIAN GALEANO RINCON
cC 1001444883 JULIAN GALEANO RINCON
cC 1001526211 DAINER ALEJANDRO SUAZA CIRO

cC 1001526211 DAINER ALEJANDRO SUAZA CIRO

cC 1001526211 DAINER ALEJANDRO SUAZA CIRO

cC 1001526211 DAINER ALEJANDRO SUAZA CIRO

CcC 1001526340 BRAHIAN CAMILO QUINTERO QUINTERO
CcC 1001526340 BRAHIAN CAMILO QUINTERO QUINTERO
CcC 1001526340 BRAHIAN CAMILO QUINTERO QUINTERO




cC 1001526340 BRAHIAN CAMILO QUINTERO QUINTERO
cC 1001814728 CARLOS MARIO CIFUENTES GALLEGO
cC 1001814728 CARLOS MARIO CIFUENTES GALLEGO
cC 1001814728 CARLOS MARIO CIFUENTES GALLEGO
cC 1001814728 CARLOS MARIO CIFUENTES GALLEGO
CcC 1002083249 FERNEY LOPEZ LOPEZ

CcC 1002083249 FERNEY LOPEZ LOPEZ

CcC 1002083249 FERNEY LOPEZ LOPEZ

CcC 1002083249 FERNEY LOPEZ LOPEZ

CcC 1002083255 DUBAN ANDRES LOPEZ GOMEZ

cC 1002083255 DUBAN ANDRES LOPEZ GOMEZ

cC 1002083255 DUBAN ANDRES LOPEZ GOMEZ

cC 1002083255 DUBAN ANDRES LOPEZ GOMEZ

CcC 1005363602 NESTOR ALEJANDRO FONSECA JIMENEZ
CcC 1005363602 NESTOR ALEJANDRO FONSECA JIMENEZ
CcC 1005363602 NESTOR ALEJANDRO FONSECA JIMENEZ




cC 1005363602 NESTOR ALEJANDRO FONSECA JIMENEZ
cC 1007140000 DANIEL STIVEN PEREZ MURCIA

cC 1007140000 DANIEL STIVEN PEREZ MURCIA

cC 1007140000 DANIEL STIVEN PEREZ MURCIA

cC 1007140000 DANIEL STIVEN PEREZ MURCIA

cC 1007296944 JUAN PABLO MONTOYA MORALES
cC 1007296944 JUAN PABLO MONTOYA MORALES
cC 1007296944 JUAN PABLO MONTOYA MORALES
cC 1007296944 JUAN PABLO MONTOYA MORALES
cC 1007453349 YORVEY JAIDIVER GUARIN RINCON

cC 1007453349 YORVEY JAIDIVER GUARIN RINCON

cC 1007453349 YORVEY JAIDIVER GUARIN RINCON

cC 1007453349 YORVEY JAIDIVER GUARIN RINCON

cC 1017125225 JOHN EDISON VALENCIA MONTOYA
cC 1017125225 JOHN EDISON VALENCIA MONTOYA
cC 1017125225 JOHN EDISON VALENCIA MONTOYA




cC 1017125225 JOHN EDISON VALENCIA MONTOYA
cC 1036222868 JORGE ELIECER GIRALDO ARIAS

CcC 1036222868 JORGE ELIECER GIRALDO ARIAS

CcC 1036222868 JORGE ELIECER GIRALDO ARIAS

CcC 1036222868 JORGE ELIECER GIRALDO ARIAS

CcC 1036224014 OLMER ENRIQUE CARDONA QUINTERO
CcC 1036224014 OLMER ENRIQUE CARDONA QUINTERO
CcC 1036224014 OLMER ENRIQUE CARDONA QUINTERO
CcC 1036224014 OLMER ENRIQUE CARDONA QUINTERO
CcC 1036225598 LUIS DANIEL SALDARRIAGA HOLGUIN
cC 1036225598 LUIS DANIEL SALDARRIAGA HOLGUIN
cC 1036225598 LUIS DANIEL SALDARRIAGA HOLGUIN
cC 1036225598 LUIS DANIEL SALDARRIAGA HOLGUIN
cC 1036225616 MATEO GOMEZ CIRO

cC 1036225616 MATEO GOMEZ CIRO

cC 1036225616 MATEO GOMEZ CIRO




cC 1036225616 MATEO GOMEZ CIRO

cC 1036226257 JUAN GABRIEL LOPEZ CASTANO

cC 1036226257 JUAN GABRIEL LOPEZ CASTANO

cC 1036226257 JUAN GABRIEL LOPEZ CASTANO

cC 1036226257 JUAN GABRIEL LOPEZ CASTANO

CcC 1036929163 CARLOS MORALES CARDENAS
CcC 1036929163 CARLOS MORALES CARDENAS
CcC 1036929163 CARLOS MORALES CARDENAS
CcC 1036929163 CARLOS MORALES CARDENAS
CcC 1036940675 NEIDER ALFONSO LOPEZ GOMEZ

cC 1036940675 NEIDER ALFONSO LOPEZ GOMEZ

cC 1036940675 NEIDER ALFONSO LOPEZ GOMEZ

cC 1036940675 NEIDER ALFONSO LOPEZ GOMEZ

CcC 1038405900 JAVIER MAURICIO MEJIA MARTINEZ

CcC 1038405900 JAVIER MAURICIO MEJIA MARTINEZ

CcC 1038405900 JAVIER MAURICIO MEJIA MARTINEZ




cC 1038405900 JAVIER MAURICIO MEJIA MARTINEZ

cC 1040261817 LUIS FERNANDO ATEHORTUA CORREA
cC 1040261817 LUIS FERNANDO ATEHORTUA CORREA
cC 1040261817 LUIS FERNANDO ATEHORTUA CORREA
cC 1040261817 LUIS FERNANDO ATEHORTUA CORREA
cC 1045141613 JORGE MARIO MORALES CARDENAS
cC 1045141613 JORGE MARIO MORALES CARDENAS
cC 1045141613 JORGE MARIO MORALES CARDENAS
cC 1045141613 JORGE MARIO MORALES CARDENAS
cC 1054564570 LUIS FERNANDO GOMEZ CASTRILLON
cC 1054564570 LUIS FERNANDO GOMEZ CASTRILLON
cC 1054564570 LUIS FERNANDO GOMEZ CASTRILLON
cC 1054564570 LUIS FERNANDO GOMEZ CASTRILLON
cC 1083001177 VICTOR JAVIER HERNANDEZ CANTILLO
cC 1083001177 VICTOR JAVIER HERNANDEZ CANTILLO
cC 1083001177 VICTOR JAVIER HERNANDEZ CANTILLO




cC 1083001177 VICTOR JAVIER HERNANDEZ CANTILLO
cC 1085171807 DURLANDIS PEREZ PENALOSA
cC 1085171807 DURLANDIS PEREZ PENALOSA
cC 1085171807 DURLANDIS PEREZ PENALOSA
cC 1085171807 DURLANDIS PEREZ PENALOSA
CcC 1098758322 JORMAN ALFONSO DIAZ RODRIGUEZ
CcC 1098758322 JORMAN ALFONSO DIAZ RODRIGUEZ
CcC 1098758322 JORMAN ALFONSO DIAZ RODRIGUEZ
CcC 1098758322 JORMAN ALFONSO DIAZ RODRIGUEZ
cC 1105787152 ROBINSON DE JESUS CIRO AVILA

cC 1105787152 ROBINSON DE JESUS CIRO AVILA

cC 1105787152 ROBINSON DE JESUS CIRO AVILA

cC 1105787152 ROBINSON DE JESUS CIRO AVILA

cC 1115080741 ANDRES FELIPE GALVIS PINTO

cC 1115080741 ANDRES FELIPE GALVIS PINTO

cC 1115080741 ANDRES FELIPE GALVIS PINTO




cC 1115080741 ANDRES FELIPE GALVIS PINTO

cC 1127341818 LUIS FERNANDO MEZA LOPEZ

cC 1127341818 LUIS FERNANDO MEZA LOPEZ

cC 1127341818 LUIS FERNANDO MEZA LOPEZ

cC 1127341818 LUIS FERNANDO MEZA LOPEZ

cC 16015175 JUAN GUILLERMO GONZALEZ GUARIN
cC 16015175 JUAN GUILLERMO GONZALEZ GUARIN
cC 16015175 JUAN GUILLERMO GONZALEZ GUARIN
cC 16015175 JUAN GUILLERMO GONZALEZ GUARIN
cC 71481664 JUAN GUILLERMO MARQUEZ GALVIS

cC 71481664 JUAN GUILLERMO MARQUEZ GALVIS

cC 71481664 JUAN GUILLERMO MARQUEZ GALVIS

cC 71481664 JUAN GUILLERMO MARQUEZ GALVIS

cC 72199147 ELKIN DE JESUS VILLAFANE ESCORCIA
cC 72199147 ELKIN DE JESUS VILLAFANE ESCORCIA
cC 72199147 ELKIN DE JESUS VILLAFANE ESCORCIA




cC 72199147 ELKIN DE JESUS VILLAFANE ESCORCIA
cC 7249888 FRANCISCO JAVIER DUQUE MORALES
CcC 7249888 FRANCISCO JAVIER DUQUE MORALES
CcC 7249888 FRANCISCO JAVIER DUQUE MORALES
CcC 7249888 FRANCISCO JAVIER DUQUE MORALES




Reporte de Juicios

Estado Competencia

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdg con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz
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acuerdg con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz
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acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

CANCELADO
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de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion

532778 - 1PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VA] ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

532779 - 2ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEI BIEN COMUN COMO APORTE PARA F|

POR EVALUAR

532780 - 4CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

POR EVALUAR

532781 - 3PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA YV NORMATINANMIGENTE

POR EVALUAR

532778 - 1PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
PRINCIPIOS Y VAL ORFS FTICOS COMO APORTE EN I A INSTAURACION DE

532779 - 2ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DEI BIEN COMUN COMO APORTE PARA F|

532780 - 4CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE APROBADO

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS




532781 - 3PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA VYV NORMATINANIGENTE

APROBADO

532778 - 1PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
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COMUNITARIO A PARTIR DEI BIEN COMUN COMO APORTE PARA F|
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PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

POR EVALUAR

532781 - 3PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

SIISTENTARIINDAD ETICA YV NORMATINANMIGENTE

POR EVALUAR

532778 - 1PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAL ORFS ETICOS COMQO APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

532779 - 2ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEI BIEN COMUN COMO APORTE PARA F|

POR EVALUAR

532780 - 4CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR
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532779 - 2ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEI BIEN COMUN COMO APORTE PARA F|

APROBADO
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APROBADO

532781 - 3PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
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COMUNITARIO A PARTIR DEI BIEN COMUN COMO APORTE PARA F|

APROBADO
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POR EVALUAR

532779 - 2ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEI BIEN COMUN COMO APORTE PARA F|

POR EVALUAR

532780 - 4CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR
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